Statisti¢no Drustvo Slovenije
Statistical Society of Slovenia

Na podlagi 9. ¢lena Zakona o drugtvih (Uradni list RS, 8t. 64/2011, Zdru-1-UPB2) je na 20.
redni skupi¢ini Statisti¢nega drustva Slovenije sprejet dne, 27. 03 . 2012

STATUT
STATISTICNEGA DRUSTVA SLOVENIE

I. SPLOSNE DOLOCBE
1. ¢len

Ta statut predstavlja na¢in uresnievanja z ustavo zajamcene svobode obcanov, da
ustanavljajo drustva.

2. ¢len
Ime drugtva je "STATISTICNO DRUSTVO SLOVENUE".
Statisti¢no drustvo Slovenije je prostovoljno, samostojno, nepridobitno zdruzZenje fizi¢nih
oseb, ki je ustanovljeno z namenom izraZanja, oblikovanja in uresni¢evanja interesov in
potreb na podro&ju statisticne teorije in prakse in Sirjenja splogne statisticne kulture (v

nadaljnjem besedilu: drutvo).

Drustvo je samostojno pri uresni¢evanju svojih ciljev in dejavnosti, ki so doloCene s tem
statutom, v skladu z ustavo in zakoni.

3. ¢len
Sedez drustva je v Ljubljani, Litostrojska cesta 54. Drustvo lahko spremeni sedez. Sklep o
spremembi sede?a drustva se sprejme na skupscini. Le-ta mora o tem obvestiti pristojni
republidki organ.

4. ¢len

Drustvo deluje na obmo¢ju Republike Slovenije. Sodeluje in povezuje se z drugimi drustvi
o0z. zdruzenji (doma in v tujini), na enakem oz. podobnih podro¢jih.



5. ¢len

Drustvo ima svoj pecat. Pe€at je okrogel in ima napis "Statistiéno drustvo Slovenije,
Ljubljana”.

Za poslovanje s tujino se uporablja pecat enake oblike z napisom "
Slovenia, Ljubljana".

Statistical society of

Odgovornost druStva je popolna, torej drustvo odgovarja z vsem svojim premoZenjem za
obveznosti, ki nastanejo iz dejavnosti drustva.

6. ¢len

Zaradi uresni¢evanja skupnih ciljev se druStvo lahko zdruzuje z drugimi drustvi v zveze
drustev, z enako ali podobno vsebino dela.

Drustvo se lahko v¢lani tudi v tuje ali mednarodno drustvo z enako ali podobno vsebino dela.

I1.CILJI IN NALOGE DRUSTVA
7. ¢len
Delovanje drustva je zasnovano na ustavnih nacelih in veljavni zakonodaji.

Na lastno pobudo oz. na pobudo drugih se dogovarja o vseh aktualnih vprasanjih, posebej Se o
programu dela, mednarodnem sodelovanju, zaloZniski dejavnosti, politiki financiranja in
drugem.

8. ¢len
Drustvo ima naslednje cilje in naloge:

1. sodeluje pri razvijanju statisti¢ne stroke s tem, da proucuje in izpopolnjuje teorijo in
prakso v skladu z interesi in potrebami uporabnikov;

2. sodeluje pri strokovnem usposabljanju &lanov ter drugih statistikov in uporabnikov
statisti¢nih podatkov. V ta namen samostojno ali v sodelovanju z drugimi strokovnimi
ustanovami prireja seminarje, predavanja in posvetovanja;

3. s svojimi iniciativami, pripombami in predlogi aktivno sodeluje pri oblikovanju
programov statisti¢nih raziskovanj in s tem povezanimi vpraSanji,

4. sodeluje s sorodnimi strokovnimi drustvi in organizacijami doma in v tujini;

5. zaloZni$tvo v obsegu enega do dveh izvodov na leto.

Pri uresniéevanju ciljev in nalog uveljavlja dologila "Deklaracije poklicne etike Statistinega
drustva Slovenije";



9. ¢len

Delo drustva je javno.

Druitvo obve$éa o svojem delu ¢lane in §irSo javnost preko sredstev javnega obve3Canja in s
pisnimi informacijami.
Drustvo obves¢a svoje Clane:
« z objavljanjem vabil in zapisnikov na spletni strani druStva www.stat-
d.si;
e zizdajo pisnih informacij;
o stem, da so zapisniki vseh organov drustva dostopni na vpogled vsem
¢lanom drustva;
Drustvo javnost obvesca:
« tako, da so seje organov javne in so jih lahko udeleZijo novinarji ali
druge osebe, ki to Zelijo;
« preko drugih sredstev javnega obvesCanja;

e s publicisti¢no dejavnostjo.

Za dajanje informacij sta zadolZena predsednik in namestnik, in sicer ustno; posebne pisne
informacije pa daje izvrSni odbor.

Za zagotovitev javnosti dela je odgovoren predsednik izvrSnega odbora drustva.

111 VCLANJEVANJE, PRAVICE IN DOLZNOSTI CLANOV IN PRENEHANJE
CLANSTVA

A. Clanstvo v drudtvu
10. ¢len
Clanstvo v drustvu je prostovoljno.

Clan drustva je lahko vsak drzavljan Republike Slovenije, ki Zeli v drustvu sodelovati pri
razvijanju statistike.

Clan drustva je lahko tudi tuj drzavljan.
Clan drustva postane fiziéna oseba, ki sprejme statut in "Deklaracijo poklicne etike
Statisti¢nega drustva Slovenije", in ko ga izvr3ni odbor na osnovi izpolnjene prijavnice uvrsti

v seznam ¢lanov.

Clan dru$tva je lahko vélanjen tudi v drustvo tuje drzave ali mednarodno drustvo.



Drustvo ima lahko tudi ¢astne ¢lane.

Castni.¢lan dru$tva lahko postane oseba, ki se je posebno uveljavila z delom pri razvoju
dejavnosti drustva ter statistike in to priznanje sprejema.

B. Pravice in dolZnosti ¢lanov
11. ¢len
Pravice in dolZnosti ¢lanov so:

o uresniCevanje ciljev in nalog drustva v skladu s statutom in
uresni¢evanje sklepov organov drustva;

e davolijo in so voljeni v organe drustva;

e dasodelujejo v delu organov in dejavnosti drustva,

o da si prizadevajo razvijati statisti¢no stroko in skrbijo za njen ugled in
da delujejo po nacelih "Deklaracije poklicne etike Statistiénega drustva
Slovenije"

o da placujejo €lanarino;

Clani druitva so osebno odgovorni skup&ini drustva za opravljanje sprejetih nalog in funkcij,
v nasprotnem primeru jih skups¢ina lahko razresi;

12. Elen

Drustvo lahko ustanovi sekcije kot metodo dela, organizirane na strokovnem principu.
Oblikuje oz. imenuje lahko tudi stalne ali zacasne komisije.

C. Prenehanje ¢lanstva

13. ¢len
Clanstvo v drustvu preneha:
e zizstopom;
e sdrtanjem;
o zizkljucitvijo;
e s smrtjo;
14. Elen

Clanstvo preneha &lanu prostovoljno, &e poda pisno izjavo o izstopu izvr$nemu odboru, lahko
pa tudi na sami skup3¢ini. Clanstvo prencha z datumom podane pisne izjave o izstopu iz
¢lanstva drustva.



Clan se ¢&rta iz ¢lanstva, ¢e ni poravnal ¢lanarine za dve leti in ¢e tudi po drugem opominu ne
placa zaostale ¢lanarine v enem mesecu.

15. ¢len

Z izkljugitvijo preneha ¢lanstvo élanu, ¢e s svojim delom in ravnanjem $koduje ugledu in
koristim drustva.

16. ¢len
O izkljugitvi ¢lana sprejme in izda sklep ¢astno razsodisce.

Zoper sklep o izkljuditvi lahko €lan vlozi pritozbo v roku 15 dni od dneva vrocitve sklepa, na
skups¢ino, ki dokonéno odlo¢i o zadevi.

17. ¢len

Ce ¢lan ni zadovoljen z dokonéno odlogitvijo organov druitva, ima pravico v nadaljnjih 15
dneh zahtevati varstvo svojih pravic pri pristojnem sodiS¢u.

Clan drustva ne more zahtevati varstva pravic pri pristojnem sodi$€u, ¢e se za to varstvo ni
prej obrnil na pristojni organ v drustvu.

IV. ORGANI DRUSTVA
18. ¢len
Organi drustva so:
1. skup$€ina;
2. izvrséni odbor;
3. nadzomi odbor;
4. ¢astno razsodisCe;

Mandatna doba organov je 4 leta.

1. Skups€ina

19. ¢len

[



Skupscina izvriuje svoje pravice in dolZnosti na podlagi in v okviru tega statuta in zakonov.

Skups¢ina razpravlja in odloa o vseh splosnih in pome}nbnih vpraSanjih s podro¢ja dela
drustva. Odlo¢itve sprejema z ve€ino glasov.

20. élen

Ko skupséina odlo¢a o delu izvr$nega in nadzornega odbora drustva, sprejema odloitve na
podlagi razprave vseh ¢lanov skups$cine, s tem da ¢lani izvr$nega in nadzornega odbora
nimajo pravice glasovati takrat, ko se odlo¢a o njihovem delu.

21. ¢len
Skupscina je sklepéna, ¢e je ob predvidenem zacetku navzocih vec kot polovica ¢lanov.

Ce ob predvidenem zaetku skupslina ni sklepéna, se zadetek odloZi za 30 minut, nakar
skupstina veljavno sklepa, &e je prisotnih vec kot tri desetine ¢lanov.

Ce skupicina tudi tedaj ni sklepéna, se zadetek ponovno odloZi za nadaljnih 30 minut, nakar
je skup$cina sklepéna, Ce je navzocih vsaj 10 ¢lanov.

22. ¢len

Skup$¢ino zalne predsednik drustva in jo vodi, dokler skup$€ina ne izvoli delovnega
predsedstva. Poleg tega skup&Cina izvoli $e zapisnikarja in dva overovatelja zapisnika, po
potrebi pa tudi volilno komisijo, kandidacijsko komisijo, verifikacijsko komisijo in druge
delovne organe.

Skupi¢ina je lahko redna ali izredna. Redno skups¢ino sklicuje izvrSni odbor enkrat na dve
leti.

Izredno skups$¢ino se lahko skli€e po sklepu izvrinega odbora, na zahtevo nadzornega sveta
ali na zahtevo tretjine ¢lanov drustva. Izvréni odbor je dolzan sklicati izredno skups¢ino v
roku 30 (trideset) dni po prejemu zahteve za sklic. Ce izvr¥ni odbor skup$&ine kljub temu ne
sklice, jo skli¢e predlagatelj, ki mora predloZiti tudi dnevni red z ustreznim gradivom. Izredna
skups¢ina odloda le o zadevi, za katero je bila sklicana.

23. ¢len
Skups¢ina:

o sklepa o dnevnem redu

o razpravlja o delu in poro¢ilih izvr§nega in nadzornega odbora ter sklepa
0 njem '

e sprejema delovni program

e odloca o pritoZbah proti sklepom izvr$nega odbora

o sklepa o finanénem naértu za prihodnje leto ter potrjuje zaklju¢ni raCun
za minulo leto

o sprejema, spreminja ter dopolnjuje pravila ter druge sploSne akte
drustva



e s tajnim glasovanjem neposredno voli in razre$uje izvrSni odbor in
nadzomi odbor
e odlo¢a o prenehanju in zdruzitvi drustva
¢ doloca visino ¢lanarine.
24. Clen

O delu skupitine se piSe zapisnik, ki ga podpidejo predsednik delovnega predsedstva in oba
overovatelja zapisnika.

2. Izvréni odbor
25. ¢len

Izvr$ni odbor je izvrsilni organ skups¢ine drustva in je skups¢ini tudi odgovoren v okviru
pravic in dolZnosti, ki jih ima na podlagi tega statuta in zakonov.

Izvr$ni odbor opravlja organizacijske, upravne, administrativne in strokovnotehni¢ne zadeve.
Opravlja zadeve, ki mu jih naloZi skupdCina ter zadeve, ki po svoji naravi spadajo v njegovo
delovno podrogje.

Tzvréni odbor dolo&i dva &lana Statistiénega sveta Republika Slovenije.

Poleg predsednika drustva, predstavlja izvr$ni odbor drustvo doma in v tujini, predvsem pa
skrbi za izvajanje politike drutva in izvrSevanje sklepov skups€ine drustva.

26. ¢len
Izvréni odbor $teje 7 ¢lanov.

Predsednik drugtva je hkrati tudi predsednik izvr$nega odbora. IzvrSni odbor se konstituira na
prvem sestanku po izvolitvi, s tem da izvoli izmed sebe podpredsednika, blagajnika in tajnika.

27. ¢len

Predsednik (v primeru njegove odsotnosti ali zadrZanosti pa podpredsednik) izvr$nega odbora
posamiéno zastopa drustvo pred drzavnimi organi, drugimi organizacijami in tretjimi osebami
po navodilih izvr§nega odbora.

28. ¢len

Izvréni odbor dela in odlo¢a po smernicah sprejetih na skups€ini. Seje izvrinega odbora se
sklicujejo po potrebi, vendar najmanj dvakrat letno.



29. ¢len
Clane izvrénega in nadzornega odbora voli skupi&ina za dobo tirih let.

Predsednik in podpredsednik drustva, predsednik nadzornega odbora in ¢lani organov drustva
so lahko ponovno voljeni.

30. ¢len
V okviru svojega delovnega podro¢ja opravlja izvr$ni odbor zlasti naslednje:
e sklicuje skup$¢ino in pripravlja porocila o delu ter predloge za skupséino,
« pripravlja in sestavlja predlog finanénega naérta in zakljuénega racuna,
e imenuje iz vrst ¢lanstva stalne in ob&asne komisije oz. sekcije,
o skrbi za materialno in finan¢no poslovanje,
o sprejema nove ¢lane in sklepa o ¢rtanju in izkljucitvi €lanov,
o prizadeva se za uresni¢evanje nacel “Deklaracije poklicne etike statisticnega drustva
Slovenije”.

31.¢len

Izvr$ni odbor sprejema sklepe, Ce seji prisostvuje ve¢ kot polovica €lanov. Skiepi so sprejeti,
¢e zanje glasuje vecina navzocih ¢lanov.

3. Nadzorni odbor

32. ¢len
Nadzorni odbor je sestavljen iz treh ¢lanov, ki jih izvoli skup$€ina za dobo S§tirih let.
Nadzorni odbor izvoli izmed svojih ¢lanov predsednika.

Clani nadzornega odbora ne morejo biti hkrati ¢lani izvrénega odbora, imajo pa pravico
udeleZevati se sej izvrSnega odbora, vendar brez pravice odlocanja.

33. ¢len

Nadzorni odbor neposredno in uinkovito nadzoruje uresniéevanje politike druStva in
izvrievanje sklepov skupséine.

Nadzomi odbor je za svoje delo odgovoren neposredno skups€ini drustva in o delu pisno
poroca skups€ini.

Nadzoruje tudi uresni¢evanje pravic ¢lanov drustva, izvajanje dolo¢b statuta in drugih aktov
drustva ter sklepov organov drustva in finan¢no poslovanje.

Nadzorni odbor sprejema veljavne sklepe, e so prisotni vsi trije ¢lani in e zanje glasujeta
vsaj dva €lana.



4, Castno razsodice
34. ¢len

Castno razsodis&e sestavljajo trije ¢lani in dva namestnika, ki jih izvoli skupS¢ina za enako
mandatno obdobje, kot ¢lane izvrénega odbora druitva. Predsednika razsodiS¢a izvolijo Clani
razsodis¢a izmed sebe. Castno razsodi$ée se sestaja na podlagi pisnih zahtev organov in
¢lanov drustva, ki jih mora resiti v roku 30 dni.

Castno razsodis&e je sklepéno, &e so prisotni trije ¢lani. Sklep je veljaven, e zanj glasujeta
dva ¢lana.

35. ¢len

Naloga Gastnega razsodid¢a je braniti interese drustva ter strokovne in druge interese ¢lanov.
Naloga &astnega razsodis¢a je tudi obravnavanje krSitev ¢lanov drudtva in izrekanje
disciplinskih ukrepov.

36. ¢len

Za disciplinski prekréek ¢lana se $teje huj$e nespostovanje statuta in sklepov organov drustva
ter vsako drugo ravnanje, ki prizadene interese in ugled drustva.

Krsitve so predvsem:

o kriitve dolo¢b statuta in aktov drustva,

o nmevestno izvrievanje sprejetih zadolZitev in funkcij v drustvu ali Skodovanje
njegovemu ugledu,

« delovanje v nasprotju s strokovnimi in moralnimi normami, ki jih zastopa drustvo,

« nespostovanje deklaracije poklicne etike drustva.

37. ¢len

V postopku &astno razsodisée ugotovi kriitev ¢lana in mu s sklepom izrece disciplinski ukrep.
Zoper sklep ima prizadeti pravico pritoZiti se na skup$¢ino.

38. ¢len

O sporih odlo¢a na prvi stopnji ¢astno razsodisCe. Castno razsodi$¢e uporablja pri svojem
delu smiselno dolo¢be Zakona o sploSnem upravnem postopku.

Organ pritozbe je skupi¢ina. Njegova odlogitev je dokonéna. Za svoje delo je Castno
razsodi§¢e odgovorno skups¢ini.



39. ¢len
Natanénej$e doloébe o delu organov drustva se lahko dolocijo s poslovnikom, ki ga sprejmeta
Izvrini odbor in Nadzorni odbor na skupni seji v navzoénosti ve¢ kot polovice ¢lanov obeh

odborov skupaj.

Za sprejem je potrebna 3/4 glasov navzocih ¢lanov.

VI. SREDSTVA OZ. PREMOZENJE DRUSTVA
40. ¢len
PremozZenje drustva so stvari, pravice in denar.

Drustvo je odgovomo za svoje obveznosti z vsemi sredstvi, s katerimi razpolaga in jih
uporablja.

41. ¢len
Denarna sredstva drustva se oblikujejo iz:
1. ¢lanarin;
2. dohodki iz materialnih pravic drustva;
3. podpor in daril;
4. drugih prihodkov.
42. Clen
Finan¢no in materialno poslovanje se vodi po veljavnih predpisih in raunovodskih standardih
za druStva. Javnost finan¢nega in materialnega poslovanja se zagotavlja s pravico vsakega

¢lana do vpogleda v ustrezno dokumentacijo.

Za pomo¢ in urejanje finanéno materialnih zadev lahko drustvo zaposli finanénega
strokovnjaka v skladu z veljavno zakonodajo s podrocja delovnega prava.

43. ¢len
Drustvo ima transakcijski raéun pri Novi Ljubljanski banki d.d., Ljubljana.

Finanéne in materialne listine podpisuje predsednik drustva ali drugi ¢lan druStva, ki ga
pooblasti predsednik.



VII. PRENEHANJE DRUSTVA
44. ¢len
Drustvo preneha:
1. e sprejme skups€ina sklep o prenehanju;
2. &e se §tevilo ¢lanov zmanj$a na manj kot deset
3. z odlo¢bo pristojnega organa;
45. ¢len
Ce drustvo preneha iz razlogov po 1. in 2. to¢ki prej$njega ¢lena mora predsednik drustva
oziroma namestnik, v roku 15 dni obvestiti pristojni organ, ki to zabeleZi v register drustev in

izda odlo¢bo o izbrisu drustva iz registra.

Rok za obvestitev pristojnega organa pri¢ne teci naslednji dan od sprejetja sklepa skupscine
drustva o prenehanju drustva oz. od dneva ugotovitve po 2. to¢ki prejSnjega €lena.

46. ¢len

Po prenehanju drustva, se premozenje po sklepu skups¢ine prenese na drugo sorodno drustvo.

VIII. ZASTOPANJE IN PREDSTAVLJANJE DRUSTVA
47. ¢len
Drustvo je pravna oseba, ki ga zastopa in predstavlja predsednik drustva.

V odsotnosti predsednika drustva ga nadomes$éa namestnik oz. v njegovi odsotnosti ali
zadrZanosti ¢lan izvrSnega odbora, ki ga za to pooblasti izvr8ni odbor drustva.

IX. KONCNE DOLOCBE
48. ¢len

Z dnem, ko zane veljati ta statut, nehajo veljati doloCbe statuta, ki ga je sprejela skup3¢ina
StatistiCnega drustva Slovenije, dne 17.09.2002.

Ta statut zaCne veljati naslednji dan, ko ga sprejme skups¢ina.
dr. Andrej Blejec

Predsednik Statistiénega drustva Slovenije



